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PERFILES OCUPACIONALES 

 

 
CARGO : GERENTE           CATEGORIA : Vl              DEPARTAMENTO : ADMINISTRATIVO 
 
JEFE INMEDIATO : JUNTA DIRECTIVA DE M and M MACRO S.A. 
 

FACTORES VALORACIÓN 

                                                                                               ALTO                  MEDIO                
BAJO 
EDUCACIÓN profesional en administración 
o economía. 
EXPERIENCIA  mínima de 3 años 
 
RESPONSABILIDAD 
 
FACTORES DE PERSONALIDAD 
- Relaciones interpersonales 
- Niveles de adaptación 
- Toma de decisión 
- Dinamismo 
- Liderazgo 
- Carácter 
- Acato de normas 
- Planeación  
- Dedicación a la tarea 
- Aceptación de autoridad 
- Autorealización 
- Autosuficiencia. 
- Nivel Gerencial. 
 
HABILIDAD MENTAL 
- Iniciativa 
- Creatividad 
- Capacidad de síntesis 
- Capacidad de análisis 
- Memoria. 
 
APTITUDES 
- Iniciativa 
- Creatividad 
- Razonamiento Lógico 
- Capacidad de Síntesis 
- Capacidad de Análisis. 
 
HABILIDADES FÍSICAS 
- Destrezas Manual.  
- Destreza Visual 
- Destreza Motora 
- Destreza Auditiva 
-  Atención Visual. 
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CARGO:  DIRECTO DE RECURSOS HUMANOS          CATEGORIA : Vl. 
 
JEFE INMEDIATO : GERENTE        DEPARTEMENTO : RECUSOS HUMANOS. 
 

FACTORES VALORACIÓN 

                                                                                              ALTO                  MEDIO                
BAJO 
EDUCACIÓN profesional en Psicología Indutrial. 
EXPERIENCIA  mínima de 1 año. 
 
RESPONSABILIDAD 
 
FACTORES DE PERSONALIDAD 
- Relaciones interpersonales 
- Niveles de adaptación 
- Toma de decisión 
- Dinamismo 
- Liderazgo 
- Carácter 
- Acato de normas 
- Planeación  
- Dedicación a la tarea 
- Aceptación de autoridad 
- Autorealización 
- Autosuficiencia. 
 
HABILIDAD MENTAL 
- Iniciativa 
- Creatividad 
- Capacidad de síntesis 
- Capacidad de análisis 
- Memoria. 
 
APTITUDES 
- Iniciativa 
- Creatividad 
- Razonamiento Lógico 
- Capacidad de Síntesis 
- Capacidad de Análisis. 
 
HABILIDADES FÍSICAS 

- Atención Visual 
- Capaciadad Motora 
- Atención  Auditiva 
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CARGO : DIRECTO R DE MERCADEO                            CATEGORIA  Vl. 
 
JEFE INMEDIATO : GERENTE                            DEPARTEMENTO : DE MERCADEO. 
 

FACTORES VALORACIÓN 

                                                                                             ALTO                  MEDIO                
BAJO 
EDUCACIÓN profesional en Marketing 
EXPERIENCIA  mínima de 3 años 
 
RESPONSABILIDAD 
 
FACTORES DE PERSONALIDAD 
- Relaciones interpersonales 
- Toma de decisión 
- Dinamismo 
- Liderazgo 
- Carácter 
- Acato de normas 
- Planeación  
- Dedicación a la tarea 
- Aceptación de autoridad 
- Niveles de dependencia 
- Autorealización 
- Autosuficiencia. 
 
HABILIDAD MENTAL 
- Iniciativa 
- Creatividad 
- Capacidad de análisis 
- Memoria. 
 
APTITUDES 
- Iniciativa 
- Creatividad 
- Razonamiento Lógico 
- Capacidad de Síntesis 
 
HABILIDADES FÍSICAS 
- Destrezas Manual.  
- Destreza Visual 
- destreza Motora 
- Destreza Auditiva 
- Coordinación oculo-manual. 
- Atención Auditiva. 
- Atención visual. 
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CARGO : DIRECTOR DE FINANZAS.                                    CATEGORIA  : Vl. 
 
JEFE INMEDIATO : GERENTE.                            DEPARTEMENTO : DE FIANAZAS. 
 

FACTORES VALORACIÓN 

                                                                                              ALTO                  MEDIO                
BAJO 
EDUCACIÓN profesional en administración 
o Contabilidad 
EXPERIENCIA  mínima de 3 años 
 
RESPONSABILIDAD 
 
FACTORES DE PERSONALIDAD 
- Relaciones interpersonales 
- Niveles de adaptación 
- Toma de decisión 
- Dinamismo 
- Liderazgo 
- Carácter 
- Acato de normas 
- Planeación  
- Dedicación a la tarea 
- Aceptación de autoridad 
- Autorealización 
- Autosuficiencia. 
 
HABILIDAD MENTAL 
- Iniciativa 
- Creatividad 
- Capacidad de síntesis 
- Capacidad de análisis 
- Memoria. 
 
APTITUDES 
- Iniciativa 
- Razonamiento Lógico 
- Capacidad de Análisis. 
 
HABILIDADES FÍSICAS 
- Destrezas Manual.  
- Destreza Visual 
- destreza Motora 
- Destreza Auditiva 
- Coordinación oculo-manual. 
- Destraza Digital. 
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CARGO : REVISOR FISCAL                  CATEGORIA  :  Vl. 
 
JEFE INMEDIATO : JUNTA DE ACCIONISTA     DEPARTEMENTO : ADMINISTRATIVO. 
 

FACTORES VALORACIÓN 

                                                                                               ALTO                  MEDIO                
BAJO 
EDUCACIÓN profesional en administración y economía. 
EXPERIENCIA  mínima de 3 años 
 
RESPONSABILIDAD 
 
FACTORES DE PERSONALIDAD 
- Toma de decisión 
- Dinamismo 
- Liderazgo 
- Carácter 
- Acato de normas 
- Aceptación de autoridad 
- Autosuficiencia. 
 
HABILIDAD MENTAL 
- Iniciativa 
- Creatividad 
- Capacidad de síntesis 
- Capacidad de análisis 
- Memoria. 
 
APTITUDES 
- Iniciativa 
- Creatividad 
- Razonamiento Lógico 
- Capacidad de Síntesis 
- Capacidad de Análisis. 
 
HABILIDADES FÍSICAS 
- Destrezas Manual.  
- Destreza Visual 
- destreza Motora 
- Destreza Auditiva 
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CARGO:  REPRESNTANTEE LEGAL.                               CATEGORIA  : Vl. 
 
JEFE INMEDIATO : JUNTA DIRECTIVA.                        DEPARTEMENTO : ADMINISTRATIVO. 
 

FACTORES VALORACIÓN 

                                                                                              ALTO                  MEDIO                
BAJO 
EDUCACIÓN profesional DERECHO 
EXPERIENCIA  mínima de 3 años 
 
RESPONSABILIDAD 
 
FACTORES DE PERSONALIDAD 
- Relaciones interpersonales 
- Toma de decisión 
- Dinamismo 
- Liderazgo 
- Carácter 
- Acato de normas 
- Planeación  
- Dedicación a la tarea 
- Aceptación de autoridad 
- Autorealización 
 
HABILIDAD MENTAL 
- Iniciativa 
- Creatividad 
- Capacidad de síntesis 
- Capacidad de análisis 
- Memoria. 
 
APTITUDES 
- Iniciativa 
- Creatividad 
- Razonamiento Lógico 
- Capacidad de Síntesis 
- Capacidad de Análisis. 
 
HABILIDADES FÍSICAS 
- Atención Visual  
- Destreza Visual 
- Destraza Verbal. 
- Destreza Auditiva 
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CARGO : SECRETARIA                                                       CATEGORIA  lV. 
 
JEFE INMEDIATO: JEFE DE DAPARTAMENTO      
 

FACTORES VALORACIÓN 

                                                                                               ALTO                  MEDIO                
BAJO 
EDUCACIÓN Secretariado ejecutivo bilingüe 
EXPERIENCIA  mínima de 3 meses. 
 
RESPONSABILIDAD 
 
FACTORES DE PERSONALIDAD 
- Relaciones interpersonales 
- Toma de decisión 
- Dinamismo 
- Acato de normas 
- Dedicación a la tarea 
- Aceptación de autoridad 
- Niveles de dependencia 
- Autorealización 
 
HABILIDAD MENTAL 
- Iniciativa 
- Creatividad 
- Capacidad de síntesis 
- Capacidad de análisis 
- Memoria. 
 
APTITUDES 
- Iniciativa 
- Creatividad 
- Razonamiento Lógico 
- Capacidad de Síntesis 
- Capacidad de Análisis. 
 
HABILIDADES FÍSICAS 
- Destrezas Manual.  
- Destreza Visual 
- destreza Motora 
- Destreza Auditiva 
- Coordinación oculo-manual. 
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CARGO: CAJERAS                                                                            CATEGORIA : ll. 
 
JEFE INMEDIATO : JEFES DE DIVISIÓN.                                 DEPARTEMENTO : VENTAS. 
 

FACTORES VALORACIÓN 

                                                                                              ALTO                  MEDIO                
BAJO 
EDUCACIÓN : BACHILLERATO. 
EXPERIENCIA  mínima de 3  meses. 
 
RESPONSABILIDAD 
 
FACTORES DE PERSONALIDAD 
- Relaciones interpersonales 
- Niveles de adaptación 
- Dedicación a la tarea 
- Aceptación de autoridad 
- Niveles de dependencia 
- Autorealización 
- Autosuficiencia. 
 
HABILIDAD MENTAL 
- Iniciativa 
- Memoria. 
 
APTITUDES 
- Iniciativa 
- Creatividad 
- Razonamiento Lógico 
- Capacidad de Análisis. 
 
HABILIDADES FÍSICAS 
- Destrezas Manual.  
- Destreza Visual 
- destreza Motora 
- Destreza Auditiva 
- Coordinación oculo-manual. 
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CARGO: VENDEDORES.                                                             CATEGORIA  : lll. 
 
JEFE INMEDIATO : JEFES DE SECCIONES.                DEPARTEMENTO : VENTAS 
 

FACTORES VALORACIÓN 

                                                                                              ALTO                  MEDIO                
BAJO 
EDUCACIÓN profesional en administración 
o economía. 
EXPERIENCIA  mínima 1 Año 
 
RESPONSABILIDAD 
 
FACTORES DE PERSONALIDAD 
- Relaciones interpersonales 
- Niveles de adaptación 
- Dinamismo 
- Carácter 
- Acato de normas 
- Dedicación a la tarea 
- Aceptación de autoridad 
- Autorealización 
 
HABILIDAD MENTAL 
- Iniciativa 
- Creatividad 
- Memoria. 
 
APTITUDES 
- Iniciativa 
- Creatividad 
- Capacidad de Análisis. 
 
HABILIDADES FÍSICAS 
- Destrezas Manual.  
- Destreza Visual 
- destreza Motora 
- Destreza Auditiva 
- Coordinación oculo-manual. 
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CARGO : AXILIARES.                                                            CATEGORIA  III.  
 
JEFE INMEDIATO  : COORDINADOR                        DEPARTEMENTO : MERCADEO. 
 

FACTORES VALORACIÓN 

                                                                                              ALTO                  MEDIO                
BAJO 
EDUCACIÓN : Bachilleres 
EXPERIENCIA  mínima 
 
RESPONSABILIDAD 
 
FACTORES DE PERSONALIDAD 
- Dinamismo 
- Carácter 
- Acato de normas 
- Dedicación a la tarea 
- Aceptación de autoridad 
- Niveles de dependencia 
- Autorealización 
 
HABILIDAD MENTAL 
- Iniciativa 
- Creatividad 
- Capacidad de análisis 
- Memoria. 
 
APTITUDES 
- Iniciativa 
- Creatividad 
- Capacidad de Análisis. 
 
HABILIDADES FÍSICAS 
- Destrezas Manual.  
- Destreza Visual 
- destreza Motora 
- Destreza Auditiva 
- Coordinación oculo-manual. 
 
 
 

 

 

 

 

 
CARGO  : EMPAQUETODORES.                                                CATEGORIA  : ll. 
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JEFE INMEDIATO: CAJERAS                                                        DEPARTEMENTO : VENTAS. 
 

FACTORES VALORACIÓN 

                                                                                              ALTO                  MEDIO                
BAJO 
EDUCACIÓN Bachillerato. 
EXPERIENCIA 
 
RESPONSABILIDAD 
 
FACTORES DE PERSONALIDAD 
- Relaciones interpersonales 
- Niveles de adaptación 
- Dinamismo 
- Liderazgo 
- Acato de normas 
- Dedicación a la tarea 
- Aceptación de autoridad 
- Autorealización 
 
HABILIDAD MENTAL 
- Iniciativa 
- Creatividad 
 
APTITUDES 
- Iniciativa 
- Creatividad 
 
HABILIDADES FÍSICAS 
- Destrezas Manual.  
- Destreza Visual 
- destreza Motora 
- Destreza Auditiva 
- Coordinación oculo-manual. 

 

                 

 

 

 

 

 

PARA MAYOR INFORMACIÓN PUEDE CONTACTARNOS 

VIA E-MAIL: info@difementes.com  

O PUEDE VISITARNOS EN LA WEB http://www.difementes.com  

mailto:info@difementes.com
http://www.difementes.com/

